ZARZĄDZENIE NR 2/13

Dyrektora Zespołu Obsługi Placówek Oświatowych w Dukli 

z dnia 1 sierpnia 2013 r.

w sprawie ustalenie szczegółowych zasad częściowego pokrycia kosztów zakupu okularów korygujących wady wzroku powstałe podczas pracy przy obsłudze monitora ekranowego dla pracowników Zespołu Obsługi Placówek Oświatowych w Dukli
Na podstawie § 8 ust. 2 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy na stanowiskach wyposażonych w monitory ekranowe (Dz. U. nr 148, poz. 973) Dyrektor Zespołu Obsługi Placówek Oświatowych w Dukli zarządza, co następuje:

§ 1

1. Pracodawca zobowiązuje się zapewnić pracownikom Zespołu Obsługi Placówek Oświatowych w Dukli zatrudnionym na stanowiskach pracy z monitorami ekranowymi okulary korygujące wzrok, jeżeli potrzeba stosowania szkieł korekcyjnych podczas pracy zostanie zalecona przez lekarza specjalistę w trakcie badań okulistycznych przeprowadzonych w ramach profilaktycznych badań lekarskich wykonywanych na podstawie skierowania pracodawcy.
2. Pracownik ma obowiązek dostarczyć pracodawcy zaświadczenie lekarskie zalecające badanemu stosowanie szkieł korekcyjnych podczas pracy przy obsłudze monitorów ekranowych. 

3. Pracodawca nie jest obowiązany do pokrywania kosztów za jakiekolwiek okulary, które zostały wykonane w związku z badaniami okulistycznymi przeprowadzonymi z własnej inicjatywy pracownika.
§ 2

Pracodawca zapewnia okulary korygujące wzrok osobie zatrudnionej, użytkującej w czasie pracy monitor ekranowy co najmniej przez połowę obowiązującego dobowego wymiaru czasu pracy.

§ 3

1. Pracodawca ponosi koszt robocizny i szkieł oznaczonych przez lekarza, zaś koszt oprawy do wysokości odpowiadającej standardowi podstawowemu.
2. Ogólny koszt robocizny, szkieł i oprawy nie może przekroczyć 250 zł. 

§ 4

Częściowe pokrycie kosztów zakupu okularów następuje na podstawie faktury VAT wystawionej na Zespół Obsługi Placówek Oświatowych w Dukli ze wskazaniem pracownika.

§ 5
1. W przypadku pogorszenia się wzroku, powodującego konieczność wymiany szkieł zrefundowanych wcześniej przez pracodawcę, wymiana ta powinna być przedmiotem indywidualnych ustaleń na podstawie przeprowadzonych badań okulistycznych, za zlecenie przeprowadzającego badania lekarza medycyny pracy, ustalonego przez pracodawcę.
2. Refundacja kosztów wymiany szkieł dokonywana jest przez pracodawcę do kwoty 100 zł, po przedłożeniu odpowiedniego zaświadczenia lekarskiego i faktury VAT wystawionej na Zespół Obsługi Placówek Oświatowych w Dukli.
§ 6

Okulary korekcyjne przysługują pracownikowi na koszt pracodawcy w kwocie określonej w § 3, w ramach profilaktycznych badań lekarskich.

§ 7
W przypadku zgubienia lub zniszczenia przez pracownika okularów, których zakup został zrefundowany przez pracodawcę, pracodawca nie ponosi kosztów zakupu nowych okularów korygujących wzrok.



§ 8

Traci moc rozporządzenie nr 3/08 Dyrektora Zespołu Obsługi Placówek Oświatowych z dnia 10 kwietnia 2008 r. w sprawie ustalenie szczegółowych zasad częściowego pokrycia kosztów zakupu okularów korygujących wadę wzroku podczas pracy przy obsłudze monitora ekranowego.

§ 9

Zarządzenie wchodzi z dniem podpisania.


Dyrektor
Danuta Szczurek
